Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Unii Europejskiej w Przywidzu, na podstawie
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1282)

ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko obstugi — pomoc nauczyciela
w przedszkolu

1. Przedmiot naboru:

a) Stanowisko: pomoc nauczyciela w przedszkolu

b) Miejsce wykonywania pracy: Szkofa Podstawowa im. Unii Europejskiej w
Przywidzu;

c) Okres zatrudnienia: 01.10.2021 - na czas okreslony

d) Wymiar czasu pracy — 1 etat;

e) Podstawa zatrudnienia: umowa o prace.

2. Wymagania niezbedne:

a) Posiadanie obywatelstwa polskiego;

b) Wyksztatcenie co najmniej podstawowe;

c) Posiadanie petnej zdolnosci do wykonywania czynnosci prawnych oraz
korzystania w petni z praw publicznych;

d) Brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na w/w stanowisku

e) Niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie

f) Wobec kandydata nie toczy sie postepowanie karne Ilub dyscyplinarne oraz
postepowanie o ubezwtasnowolnienie

3. Wymagania dodatkowe:

a) Wysoka kultura osobista

b) Umiejetno$¢ nawigzywania bliskich serdecznych relacji z dzieémi w wieku
przedszkolnym

c) Znajomosc¢ ogdinych przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) Znajomo$¢ ogdélnych przepiséw przeciwpozarowych

e) Mile widziane , preferowane do$wiadczenie w pracy z dzieémi w wieku
przedszkolnym

4. Ogolny zakres wykonywanych zadan:

a) pomoc nauczyciela wspotpracuje z nauczycielkg grupy, z dyrektorem oraz innymi
nauczycielami w wychowaniu dzieci, utrzymuje tad i porzadek oraz dba o
nalezytg dyscypline pracy.

b) Spetnianie czynnoéci opiekuriczych i obstugowych w stosunku do wychowankéw
zlecane przez nauczycielke oddziatu oraz inne czynnosci wynikajgce z rozktadu
zajec dzieci w ciggu dnia

c) Czuwanie nad bezpieczenstwem i estetycznym  wyglagdem  dzieci



5. Wymagane dokumenty i oéwiadczenia:

a) CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;j;
b) List motywacyjny;
List motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawgq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizyeznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (RODO)"

c) Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wzér stanowi
zatgcznik nr 1do ogtoszenia);

d) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje;

d) Inne dodatkowe dokumenty poswiadczajgce inne posiadane kwalifikacje
I umiejetnosci, ( kopie)

e) Swiadectwa pracy

f) Oswiadczenie kandydata, ze posiada petnag zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych (wzér stanowi zatgcznik nr 2 do ogtoszenia);

g) Oswiadczenie kandydata o tym, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe i nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie
karne lub dyscyplinarne lub postepowanie o ubezwtasnowolnienie (wzér stanowi
zatgcznik nr 3 do ogtoszenia);

h) Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska (wzor stanowi zatgcznik nr 4 do ogtoszenia);

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéow:

a) Termin ztozenia ofert uptywa z dniem 24.09.2021 r. do godz. 14.00

b) Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

c) Jeden kandydat moze ztozy¢ wytgcznie jedng oferte.

d) Oferte nalezy ztozy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty elektronicznej
(decyduje data wptywu do szkoty) i oznakowac¢ w nastepujgcy sposob:

Szkota Podstawowa im. Unii Europejskiej w Przywidzu
ul. Szkolna 1
83-047 Przywidz
Email : zsprzywidz@wp.pl
,»Oferta ztozona w odpowiedzi na ogloszenie z dnia 17.09.2021 r. w postepowaniu
rekrutacyjnym na stanowisko pomoc nauczyciela w przedszkolu
w Szkole Podstawowej im. Unii Europejskiej w Przywidzu”

7. Pozostate informacje:



a) Rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone dnia 27.09.2021. Doktadna
godzina rozmowy zostanie przekazana kandydatom telefonicznie. Podczas rozmowy
kwaiifikacyjnej ocenie podlega przygotowanie merytoryczne kandydata oraz cechy-
osobowosciowe. Ponadto rozmowa kwalifikacyjna umozliwi zebranie dodatkowych
informacji dotyczacych kandydata ponad te, ktére sg zawarte w CV i
kwestionariuszu: np. potwierdzenie i wyjasnienie niejasnych kwestii

b) Ztozonych dokumentéw Szkota nie zwraca. Dokumenty nieodebrane po uptywie
miesigca od dnia rozstrzygniecia naboru zostang protokolarnie zniszczone.

¢) Rozstrzygniecie naboru nastgpi w terminie do dnia 29.09.2021 r.

d) Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie w stronie WWW placéwki
(www.spprzywidz.edu.pl) oraz w jej siedzibie.

Wszelkich informacji na temat naboru mozna uzyska¢ pod numerem telefonu
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